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Stiftelsens formål 
Stiftelsen Scheibler er en selveiende stiftelse etablert av Nanna og Hroar Scheibler som var 
eneeiere av den betydelige grafiske virksomheten i W.C. Fabritius & Sønner AS. 
Den grafiske virksomheten ble avviklet i 1991 og etter 10 år med eiendomsutvikling av 
selskapets industriområde på Alnabru i Oslo ble selskapet solgt i 2001. 
Stiftelsens formål er å støtte sosiale, humanitære og kulturelle formål gjennom utdeling av 
bidrag, stipend og priser. 

 
Rammeplan 

 
Styret har vedtatt en rammeplan der hovedformålene er konkretisert slik: 

 Sosiale formål 80 %: 
- Arbeid blant barn og unge for å skape en positiv utvikling som motvirker 

vold og rasisme. 
- Støtte til prosjektet Nanna-Marie – Helsefremmede tiltak for gravide, 

enslige forsørgere og familier med barn fra 0-2 år. 
- Hjelpetiltak for kvinner i krise og for prostituerte. 
- Hjelpetiltak for rusmisbrukere og tiltak for å motvirke rusbruk. 
- Stipendier til belysning av rettslige problemstillinger knyttet til innvandring 

og asylspørsmål.  
- Støtte til psykososiale tiltak for sinnslidende kvinner, barn og svakstilte 

familier på Sri Lanka – "Nest prosjektet". 
- Ettervern innen kriminalomsorgen. 

Kulturelle formål 20 %: 
- Hovedfokus på prosjekter av nasjonal betydning der Stiftelsens bidrag er 

vesentlig for gjennomføringen. 
- Støtte til norsk kunsthåndverk gjennom priser og stipendier. 
- Utdeling av årlige talentpriser i design og kunsthåndverk i samarbeid med 

Nasjonalmuseet for kunst, arkitektur og design i Oslo. 
- Støtte til kulturelle aktiviteter med sosialt formål. 

 
  Stiftelsen vil i hovedsak konsentrere sin innsats om Oslo området. 

Virksomheten i 2008 

Administrasjon og ledelse 
Stiftelsen har valgt å ha en liten administrasjon med 2 fast ansatte, til sammen 1,5 årsverk. 
Regnskapsfunksjonen er satt ut til et regnskapskontor eiet av Formuesforvaltning ASA.  
 
Driften av Stiftelsen er i tillegg basert på en aktiv arbeidsinnsats fra styremedlemmene. 
 
Gustav Heiberg Simonsen har som styreleder ansvaret for den daglige ledelse, særlig 
oppfølgning av investeringsaktiviteten, økonomi og regnskap. 
Styrets nestleder Kaci Kullmann Five har ansvar for bl.a. å forberede behandling av alle 
søknader for styret, samt oppfølgning overfor søkere som mottar støtte til sine prosjekter.  
          



Begge honoreres på timebasis for dette arbeidet. 
 
Styremedlem Liv Hatland har ansvaret for oppfølging av Stiftelsens engasjement på Sri 
Lanka. Hun honoreres på timebasis for dette arbeidet. 

 
For å sikre en god oppfølging av Stiftelsens formuesforvaltning har styret nedsatt et 
underutvalg. Dette utvalget består av styreleder Gustav Heiberg Simonsen og styremedlem 
Erik Garaas. I tillegg bistår tidligere styremedlem Lars Fasting som rådgiver i utvalgets 
møter. Utvalget arbeider med mandat fra styret og beslutter konkrete investeringer innen 
rammen av den allokeringsstrategi og den særskilte investerringsinstruks styret til enhver 
tid har fastsatt. Utvalget har løpende kontakten med Formuesforvaltning ASA og andre 
forvaltere. Utvalget hadde 11 møter i 2008 og honoreres pr møte. 

 
Styret får regelmessige rapporter fra utvalget om gjennomførte investeringer og dets arbeid 
forøvrig. Detaljert rapportering med perioderegnskap for driften og oversikt over utviklingen 
av porteføljen utarbeidet av Formuesforvaltning ASA og DnB NOR Kapitalforvaltning AS 
sendes styret hver måned.  

 
Styret har avholdt 11 ordinære møter. 
 
Stiftelsen er lokalisert i Oslo og styrer sin drift derfra. 

Utdeling av bidrag 
Bidragene er fordelt slik:                    2007                 2008 

     
Sosiale formål NOK 16,08  mill 15,37 mill 

Barn- og ungdomsarbeid " 1,65  mill 1,62 mill 
Kulturelle formål " 3,43  mill 1,68 mill 
Priser og stipend " 1,25  mill  mill 
Andre bidrag " 0,05  mill 0,06 mill 
Tilbakeførte bevilgninger " -1,26  mill -3,71 mill 
Totale utdelinger NOK 21,2  mill 15,02 mill 

Sosiale formål og barne- og ungdomsarbeid 
Blant sentrale bidragsmottagere kan nevnes prosjekter innen Kirkens Bymisjon (inkl. 
Nanna-Marie), Ungdom mot Vold, Alternativ til Vold og Oslo Krisesenter.  

 

Kulturelle formål 
Scheibler har i 2008 gitt et bidrag på NOK 750 000 til Vardeteateret. Kulturprosjekter innen 
psykisk helsevern har mottatt NOK 256 000. Videre har vi støttet Kunstindustrimuseet med 
NOK 200 000. 

Utdeling av priser 
Scheiblers Hederspris ble ikke utdelt i 2008  
  
Scheiblers Talentpris i kunsthåndverk for 2008 på NOK 150 000,- ble tildelt Ruta Pakarklyte 
Hun viser oss at leiren gir like gode muligheter for kunstnerisk utfoldelse som andre medier 
og ønsker gjennom sine keramiske arbeider å sette fokus på velstandssamfunnets 
skyggesider. Hun lager kompliserte støpeformer i gips av funn fra steder som mennesker 
har forsøplet og skaper komplekse, skjøre kreasjoner med høy kunstnerisk gehalt og 
skjønnhetsverdi. 
 
Scheiblers Talentpris i design for 2008 på NOK 150 000,- ble tildelt Permafrost Designstudio 
v/ Andreas Murray, Eivind Halseth; Tore Vinje Brustad og Oskar Johansen. 
Med et imponerende spekter av produkter har Permafrost markert seg som et av de mest 
aktive og nyskapende designstudioer i Norge. Deres enkle, funksjonelle design har ofte et 
islett av humor og sterk identitet. 



Permafrost ønsker å poengtere at design er noe mer enn funksjon og enkelthet, og at det 
poetiske og fortellende aspektet er like viktig for vår tids mennesker. 
 
Prisene ble besluttet utdelt i Stiftelsens møte i desember 2007 og er utgiftsført 
årsregnskapet 2007.  
 
I 2007 ble det besluttet å utdele en ny pris, en Ærespris på NOK 250 000,00 for 
fremragende design eller kunsthåndverk til en kandidat som over lengre tid har vist arbeid 
av høy kreativitet og kvalitet.  Prisen vil bare bli delt ut når det foreligger en særskilt 
kvalifisert kandidat og ble ikke utdelt i 2008.  

     Samlede utdelinger i perioden 2001 – 2008  
Sosiale formål NOK 80,2 mill 70,1% 
Barn og ungdom " 13,0 " 11,4% 

Totalt til sosiale formål NOK 93,3  81,5% 

     
Kulturelle formål NOK 12,8 mill 11,2% 
Stipend og priser " 5,0 " 4,3% 
Diverse bidrag " 3,4 " 3,0% 
Tilbakeførte bevilgninger ” -8,6 ”  
Sum bidrag NOK 105,8 mill 100% 
 

Økonomi og forvaltning 
Gjennom Formuesforvaltning ASA er det inngått avtale med flere norske og utenlandske 
forvaltere. Dette omfatter bl.a. DnB NOR Kapitalforvaltning AS og Storebrand 
Kapitalforvaltning ASA. Betydelige investeringer i fast eiendom har skjedd i samarbeid  
Union Gruppen ASA og BSA Capital ASA. På denne måten har styret knyttet til seg 
anerkjente og seriøse rådgivere og aktører i verdipapir og eiendomsmarkedet.  
                                       
Allokering av Stiftelsens kapital 
 

 Avkastning på kapitalen 

Kapital mill NOK % Mål   Bank/pengemarked 
Referanseindeks 
 

4,1%
5,9%

Renter  
Inkl ansvarlig lån -eiendom 

118,9 38% 30%   Obligasjoner 
Referanse 

6,4%
9,6%

Hegdegefond 
 

20,5 7% 7%   Hegdefond 
Referanse  
 

-14,3%
-16,4%

Aksjer i Norge 9,0 3% 5%   Aksjer i Norge 
Referanse 
 

-50,8%
-54,1%

Aksjer i utland 42,7 14% 15%   Aksjer i Utland 
Referanse 
 

-33,5%
-23,3%

Private Equity 34,8 11% 13%   Private Equity 
referanse  

-5,1%

Sum  
egenkapitalinstrumenter 

107,0 35% 40%   Eiendom – Ansvarlig lån 
Referanse 

7,8%
12,6%

Eiendom  
 

83,4 27% 30%   Eiendom prosjekter 
 

-44,6%

Totalt         
 

 

309,3   Totalporteføljen 
 

-22,8%

 
Porteføljens verdiutvikling siden 2001 
31,12.2002 NOK 311 mill og pr 31.12.2008 NOK 309,3 mill dvs. en nedgang på NOK 1,8 
mill etter fradrag for driftskostnader og for utdelinger på NOK 105,8 mil, og etter årets 



nedskrivning NOK 85,2 mill. Dette gir en akkumulert avkastning på 33,4 % og 5,6 % i snitt 
pr. år. 
 

Årsresultat 2008 
Årets resultat viser et driftsresultat før utdelinger på NOK –72,6  mill (54,7) og et 
årsresultat på NOK -87,6 mill (33,6) etter at det er utdelt midler til de vedtektsbestemte 
formål  med NOK 15 mill (21,2) 
Årsresultatet er overført til/fra fri egenkapital. 

 

Stiftelsen har pr 31,12 2008 en regnskapsmessig egenkapital på NOK 297,9,5 mill (385,5) 
etter årets verdireguleringer på NOK –85,2 mill. Disse nedskrivninger følger prinsippene i 
regnskapslovens § 5-3 som pålegger virksomheten å ”nedskrive anleggsmidler til virkelig 
verdi ved verdifall som forventes ikke å være forbigående”. Det følgers også av 
regnskapsloven at slike nedskrivninger kan reverseres når grunnlaget for nedskrivning ikke 
lenger er tilstede. 
 
Styret er av den oppfatning at de foretatte regnskapsmessige nedskrivninger i det alt 
vesentlige sannsynligvis ikke vil resultere i tilsvarende tap. Særlig gjelder dette 
eiendomsporteføljen som er karakterisert ved sentralt beliggende eiendommer med 
langsiktige kontrakter med solide leietagere. 

 
Samlede forvaltningskostnader for porteføljen utgjorde 1% av totalverdien i 2008. 

 
Den samlede balanse er på NOK 313 891 973 (401 764 591) hvorav egenkapitalen  
NOK 297 942 196 (385 578 668).  

 
Styret bekrefter at forutseningen for fortsatt drift er til stede. 

Miljø 
Ingen del av stiftelsens virksomhet forurenser det ytre eller det indre miljø.  Stiftelsen har 2 
fast ansatte, en kvinne og en mann. Det er ikke registrert sykefravær. Styret består av 7 
personer, hvorav 4 kvinner og 3 menn. Styret ser dermed ikke behov for spesielle tiltak for 
likestilling i virksomheten. 

Styret 
Styret har hatt 11 møter, i tillegg har styremedlemmene deltatt i møter i tilknytning til 
konkrete prosjekter. 

Utsiktene fremover 
Den finanskrise verden nå opplever har alvorlige realøkonomiske konsekvenser. Dette vil på 
kort sikt også påvirke stiftelsens investeringer uten at det regnes med at det vil påføre den 
vesentlige tap på lang sikt. Finanskrisen vil påvirke utdelingsvolumet fra stiftelsen. 
Utviklingen fremover ventes å gi interessante investeringsmuligheter i 
egenkapitalinstrumenter. Stiftelsens likviditet gir grunnlag for å benytte seg av slike 
muligheter.  
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